
OBSERVAÇÕES GERAIS: 

 

1 - A solicitação de licença médica deve ser realizada no prazo de 5 dias CORRIDOS contando do início da 
licença. 

 

2 - O CID da questão médica que gerou a necessidade de licença deve constar no atestado, bem como a 
quantidade de dias de licença. 

 

3 - No caso de Licença para acompanhamento de familiar doente, a perícia será realizada no familiar doente 
e é imprescindível que o familiar conste nos assentamentos funcionais como dependente do servidor PARA 
ESTE FIM. Potanto, certifique-se de cadastrar seus dependentes marcando a opção correspondenta 
nomomento do cadastro. 

 

4 - O número 52 no CRM dos médicos refere-se ao registro ser do Rio de Janeiro,  portanto, o número a ser 
preenchido como registro do profissional deve ser o que consta depois do “52”, já que a UF já estará 
sinalizada. 

 

5 - Sendo caso de Acidente em serviço, o servidor precisará de 2 vias do “Comunicado de Acidente em Serviço 
– CAS”, o comparecimento à Seção de Pessoal será necessária para assinatura do formulário pelo chefe de 
pessoal. 

 

6 - Solcitação de perícia domiciliar depende de atestado médico circunstânciado que justifique a 
impossibilidade de o servidor comparecer ao setor de perícias. 

 

7 - Avaliação pericial por telessaúde NÃO está sendo realizada no âmbito da UFRJ até o presente momento. 

 

8 – O documento de oficialização da licença médica, o qual será provido pela DVSST em 2 vias, deve ser 
entregue à seção de pessoa para anexação na pasta funcional. 

 

 

 

 

 

 

 



PASSO A PASSO: 

 

- Entrar em https://sougov.sigepe.gov.br/sougov/ e logar com o GOVBR OU usar o aplicativo. 

 

- Clicar em “Minha Saúde” na área de “Autoatendimento”. 

 

 

 

- “Atestado”, na tela seguinte. 

 

 

https://sougov.sigepe.gov.br/sougov/


- “Incluir”. 

 

 

 

 

- Inclua o PDF/foto do atestado (OBS: com o aplicativo, é possível tira foto para anexação direta) 

 



- Preencha os dados na tela seguinte. 

1 Atestado para: “Própria saúde” ou “pessoa da família”. 

2 Conselho: “CRM” ou “CRO”  //  UF // Registro: números apó o “52”, no caso de CRM. 

*Com o preenchimento do registro, o nome do profissional irá aparecer automaticamente. 

3 Dias de afastamento e data de início do afastamento, lembrando do prazo de 5 dias corridos para solcitação. 

4 CID, que deve constar no atestado. 

 

 



- Na tela seguinte, preencha o telefone de contato e selecione o que for pertinente. 

 

 

 



- Realize a conferência e clique em “enviar”. A perícia será agendada ou, não sendo necessária 
perícia, a licença será homologada. 

 

 

 

 



o 

ucmta do acidente 

ObJeto causador do actdente: 

07. Pnme1ro socorro médico prestado por: 

Comunicado de 
Acid nte em 

Serviço - CAS 

02 , trlcula SI/\P 

06 Dia, hora e local do acidente 

dia: ___ / ___ / __ _ 

hora: ______ _ 

local: 

após _ _ horas de trabalho 

08. Local em que se encontra o servidor: 

09. Tes emunhas do acidente (nome, endereço e telefone) 

1 ª testemunha 

2ª tes emunha 

1 O. Registro policial 

Em ___ / ___ / __ _ 

Chefe da Seção de Pessoal 

Em ___ / ___ / __ _ 

Assinatura do Perito CPST 

Encamin e-se a Unidade de Origem 

Em _ __ / ___ / ___ . 

Diretor da CPST 

Parecer da CPST 

D O servidor deve ser afastado por dias, 
de __ / __ / __ a __ / __ / __ 

D O servtdor deve continuar em exercício. 

D O servidor deverâ retornar à CPST no dia __ / __ / __ . 
D Reassumir em __ / __ / __ . 

Observações complementares 

D artigo 211 

D artigo 212 

D artigo 82 
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